
盐城幼儿师范高等专科学校发展情况汇报

[bookmark: _GoBack]盐城幼儿师范高等专科学校（简称盐城幼专）是2016年由原盐城高等师范学校和阜宁高等师范学校组建的全日制公办普通高校，先后整合了盐城鲁迅艺术学校、盐城建筑工程学校的优质办学资源。学校肇端于1920年，办学历史悠久，文化积淀丰厚，优秀人才辈出，先后为社会培养了近10万名优秀人才。
一、历史沿革：红色基因、四脉合一
盐城高等师范学校、阜宁高等师范学校的前身均源于1941年新四军在盐城重建军部时创设盐阜联立中学的内设师范部。
盐城鲁迅艺术学校是中宣部确认的“华中鲁艺”唯一、合法的继承学校。“华中鲁艺”全称鲁迅艺术学院华中分院，诞生于1941年抗日烽火中，在盐城重建新四军军部时刘少奇、陈毅亲手缔造，刘少奇为首任院长，是培养新四军文艺人才的摇篮。
盐城建筑工程学校是上世纪80年代江苏省三所重点建筑学校之一，办学成效显著，桃李遍天下。
21世纪初，为加快全市高等职业教育的发展，盐城市市委、市政府决定优化整合教育资源建设高等职教园区。2005年，盐城高等师范学校与盐城鲁迅艺术学校合并，保留“鲁艺”校牌。2007年，阜宁高等师范学校与盐城建筑工程学校合并，保留“建校”校牌。2016年，经省政府批准、教育部备案在两所师范高等专科学校基础上组建盐城幼儿师范高等专科学校，成为盐城市第一所市属全日制公办普通高校。
二、基本情况：两个校区、四大专业群
盐城幼专坐落在美丽的沿海开放城市盐城市高职园区，有学海路（南）、海洋路（北）两个校区，校园面积1000多亩。设有学前教育学院一部、学前教育学院二部、鲁迅艺术学院、人文教育学院、建筑工程学院、城市管理学院6个二级学院。现有普通全日制专科在校生近万人。在编教职工600多人，其中教授、副教授238人，省人民教育家培养对象、“333工程”、高校“青蓝工程”培养对象等40多人。2017、2018、2019年分别招录新生2520、2638、3011人。
为积极策应地方经济社会发展，学校构建了“德性为本、能力为重、实践为径、情志为翼”的人才培养模式，建立了“专业基本功+技能特长”的培养体系和考核办法，现有19个三年制专科层次专业和11个五年制专科层次专业，拥有两个与高校合作的“3+2”本科人才培养项目。形成以学前教育专业为主体，小学音乐、美术、体育教育等专业为特色，艺术、建筑、应用文科等专业为优势的“一主多元”办学格局。师范类专业群以学前教育专业为主；艺术类专业群以传承华中鲁艺传统的音乐教育、美术教育和艺术设计等专业为主，以及与市演艺集团联合举办的盐城国家级非物质文化遗产“淮剧”专业；建筑类专业群以建筑工程技术、市政工程技术等专业为主；应用文科专业群以策应中韩（盐城）产业园人才需求的应用韩语、商务英语、酒店管理、旅游服务与管理等专业为主。同时，学校还创建了大数据技术与应用专业，积极服务地方新兴产业发展。
三、办学成就：聚焦主业、服务地方
盐城幼专是江苏省规模最大、历史悠久的学前师资培养基地；国家住建部、教育部确定的建筑行业技能型紧缺人才培养基地；是江苏省艺术类特色人才培养基地；江苏省规模最大的韩语人才培养基地；淮剧、杂技等国家“非遗”文化传承基地。近年来，学生获全国职业院校技能大赛学前教育专业教育技能赛项、全国“小梅花奖”、省师范生教学基本功大赛等一等奖50多项，其他国家级、省级奖项80多项，在办学实践中取得了一系列标志性成果。2019年在全国职业院校职业技能教学能力大赛、省高职高专中青年教师思政课大赛、省高职院校体育教师技能竞赛中获一等奖4项、其他奖项30多项，学校先后被授予“全国绿化模范单位”“江苏省青年书香号”“盐城市文明单位”“盐城市文明校园”等称号。
1．做优教师教育专业，成为地方基础教育人才培养的主力军
学校秉承百年师范办学历史积淀，为盐城市各级各类幼儿园输送师资力量，全是学前教育专业教师中80%以上为我校毕业生；全市公办小学的教师中近50%为我校毕业生。学校培养基础教育人才数量达在校学生总人数的60%以上。每年有600多名学前专业毕业生考入我市公办幼儿园和考进本科院校深造。近年来，学校在全国、全省师范生基本功大赛中屡创佳绩，有200多人次获奖。两名同学获全国高职组“学前教育专业教育技能”竞赛一等奖。今后，学校将重点推进学前教育、音乐教育、体育教育、美术教育、早期教育等专业建设，强化并发挥办学特色与优势。
2．做特文化艺术类专业，成为地方文化艺术人才培育的摇篮
学校坚定地走为地方培养优秀文化艺术人才的道路，通过校团合作、订单培养等方法开拓了艺术人才培养的成功模式。盐城市各级各类文艺团体、文化馆（站）的专业人才中近80%为我校毕业生。学校是盐城市国家级非遗“淮剧”人才培养基地，在盐城市委、市政府的大力支持下，通过政府、学校、演艺团体的三方合作，实行订单式培养，成功开办多个校团合作班，近年来为全市各级淮剧团培养非遗传承人才200多名，先后有6名同学获得国家戏曲“小梅花奖”金奖。今后，学校将瞄准盐城经济社会和文化产业发展需求，积极推进音乐、美术、书法、艺术设计、影视动画等艺术类专业的特色建设，稳定并扩大杂技、淮剧等非遗项目的合作办学，建成盐城鲁艺文化和非遗项目重要传承创新基地，彰显学校“专业教育+艺术教育”特色。
3．做亮应用文科类和“大数据+”新工科类专业，是地方职业教育人才的培养基地
学校是国家住建部、教育部确定的建筑行业技能型紧缺人才培养培训基地，紧密跟踪盐城行业、企业发展，加快推进应用韩语、商务英语、旅游管理、酒店管理等专业内涵建设，普遍建立产业学院，促进需求对接、标准对接、实践对接，坚持产出导向，强化产教融合，在提升服务能力中形成新优势。积极推进大数据技术与应用、人工智能等专业设置与建设，创新“大数据+建筑”类专业发展新模式，服务盐城智慧城市、绿色城市建设，使之成为学校高质量发展的着力点。近年来，学校与建筑类专业深度开展校企合作，毕业生供不应求，历届毕业生中有一半已成为建筑企业的技术骨干；应用韩语专业毕业生大部分进入盐城韩资企业工作。先后有100多人次在全国、全省高职院校学生职业技能大赛中获奖，获得省教育厅“高技能人才摇篮奖”等荣誉称号；
4．做好校地协同发展，成为服务地方经济社会发展的职后教育中心
学校始终不忘服务地方经济和社会发展的初心，聚焦“产业强市、生态立市、富民兴市”发展战略和“两海两绿”发展路径，创新社会服务载体，深化校地融合，携手各方打好“市场牌”“地方牌”和“行业牌”，创建学前教育研究所、华中鲁艺研究所、智慧建筑研究所，共建中韩文化研究院、大数据产业学院、基础教育研究院，新增“江苏省华文教育基地”，入选盐城市服务地方产业领军人才工作室、职业教育名师工作室2个，以20多项合作项目为纽带，与全市近200所幼儿园共建教研基地，每年为全市培训小学、幼儿园骨干师资1000多人次，每年承担全市建筑人才培训、职业资格考试10000多人次。将办学软实力转化为支撑、推进地方经济社会发展的贡献力，绘就校地协同新画卷。学校还持续加大服务西部发展力度，对口支援新疆教育事业发展。累计为广西、甘肃等地培训幼儿园园长、骨干教师700余人次，获“2017广西幼师国培项目承担院校（机构）绩效考评第一名。
四、发展愿景：全国一流、再创辉煌
2018年12月，学校第一次党代会明确了“创建全国一流幼专、高质量建设特色鲜明地方应用型高校”的奋斗目标。描绘了未来学校发展的宏伟蓝图。提出未来五年学校三个阶段性目标。
第一步，以优异成绩通过认证和评估。到2020年，学前教育、艺术类等多个专业成为省级品牌专业，师范类专业全部通过省二级认证；到2022年，其他高职类专业长足发展，通过省新建高职院校人才培养工作评估，综合办学实力显著增强。
第二步，努力建成全国一流幼专。到2023年，学前教育、美术教育等若干专业与本科院校合作培养本科层次学生，主要办学指标跻身全国同类高校前列，为向更高水平、更高层次发展奠定基础。
第三步，积极开启跨越发展新征程。持续完善“4+0”“3+2”等本科人才培养项目，不断积累学前教育专业、艺术类专业、应用型专业办学经验，在“十四五”后期，达成内涵跨越发展，办学水平整体跃升，努力向特色鲜明的地方应用型本科高校目标迈进。
站在新的起点，学校将以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党的十九大和全国教育大会精神，进一步解放思想，锐意改革创新，积极策应“强富美高”新江苏目标，聚力“四新盐城”，聚焦立德树人，以“五型党组织”创建为引领，以“高质量发展”为主线，以“改革转型”为动力，以培养高素质的基础教育师资和服务地方经济发展应用型人才为使命，涵育“四大文化”，传承师范基业，弘扬铁军精神，铸塑工匠品质，努力建成特色鲜明地方应用型高校。
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